—_ o

TR T R R e e e L. et

HZESZOW TARNOBRZEG. Mamy liste najbardziej poszukwanych pracownikow f
Zaskakujgca lista na]Iepszych zawodow

Matgorzata Rokoszewska
rokoszewska@gmail.com

Pracownik produkcyjny,
fizjoterapeuta, tapicer i
sprzedawca otwieraja liste
najbardziej poszukiwanych
zawodow na Podkarpaciu.
Zestawienie przygotowali
pracownicy Wyzszej Szkoly
Zarzadzania i Informatyki
w Rzeszowie na probie
800 firm.

Lista marzen pracodawcow
powstata w ramach realizacji
projektu pn. ,Podkarpacki
Monitoring Rynku Pracy i
Edukacji” 1 jest efektem prze-
pytania pod kgtem potrzeb
zatrudnienia az 800 praco-
dawcow. Pierwsze miejsce na
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liscie przypadio
pracownikowi
produkcyjne-
mu. Az 12 pro-
cent migjsc pra-
cy czeka na oso-
by o takich wia-
snie kwalifikacjach.
Po 8 procent na fizjotera-
peutow 1 tapicerow, kolejne
7 proc. na sprzedawcow.
Dalsze miejsca w zestawie-
niu przypadly monterom i
kierowcom - 6 proc., specja-
listom handlu, budowlaficom
lub murarzom - 4 proc., a
takze specjalistom od marke-
tingu, mechanikom, opiekun-
kom, fryzjerom, kierowni-
kom, technikom budowla-

Czasy mamy fakie, ze
dobry zawdéd to taki,
ktory gwarantuje prace.
Warto wiec przestudiowac
te liste, chocéby nam sig
nie podobata.

nym, policjantom oraz pra-
cownikom fizycznym.

Fot. Bogdan Mysliwiec
Pracownlik produkcyjny to zawdd, ktry daje szansg na prace zaréwno
mezczyznom, jak | kobletom

Projekt, w ramach ktore-
go przygotowano liste naj-

/POD NASZYM
- M

bardzie] pozadanych zawo-
dow w naszym wojewodz-
twie, jest realizowany

‘przez Wyzsza Szkolge In-

formatyki 1 Zarzadzania z
siedzibg w Rzeszowie w
okresie od 1 lipca 2008 r. do
31 marca 2010 r.

Weczoraj, w ramach tego
projektu, odbylo si¢ w Tarno-
brzegu juz czwarte semina-
rium poswigcone obecnej sy-
tuacji i perspektywom rynku
pracy na Podkarpaciu. Wzig-
i w nim udzial bezrobotni,
przedstawiciele instytucji
rynku pracy oraz podmiotow
dzialajacych na rzecz zaso-
bow ludzkich.

Wiecej ciekawych informa-
¢ji z seminarium, ktore odby-
to sie pod patronatem Super
Nowo§ci, juz jutro. ]



