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Kogo poszukujg podkarpaccy przedsiebiorcy? —
»Zapotrzebowanie na zawody, kwalifikacje
i umiejetnosci w gospodarce podkarpackiej”

Agnieszka Kloc

Przedsiewziecie wspotfinansowane ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach E.FS
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2
35.
NC
oo

b

3

g

E KAPITAL LUDZKI
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Europejski Fundusz Spoteczny




S ; M . L —
- INEORAARY! § PARYABEANIK .. Podkarpacki Monitoring z INSTYTUT GOSPODARKI
n z siedziba w Rzeszowie Rynku Pracy l EdUKaCJI ‘
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Stanowiska pracy w podziale na wielkie grupy zawodowe,
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w Kk t Qoosauldwani byli pracownicy

AOperatorzy i monteriz8 maszyn i urzNdzeo
Robotnicy przemysig®wi i rzemieSlnicy
Kpecj ab6i Sci

Pracownicy usgug osdbdi stych i sprzedawc
Aechnicy i inny50Sredni personel

Aracownicy przy pracach prostych - 31

APracownicy biurowi - 17

~

Parl amentarzySci, wyUs8 wurzindnicy i K i e
Przedsiewziecie wspotfinansowane ze 2l
KAPITAL LUDZKI k‘- Srodkéw Unii Europejskiej w ramach e+s
Wolewsio trad racy Europejskiego Funduszu Spotecznego. Eusopepid Fundusz Spolecay




. I . .
b it ., Podkarpacki Monitoring z INSTYTUT GOSPODARKI
INFORMATYKI i ZARZADZANIA &‘ Rynku PraC\/ i EdUkaCji Wyzazel Szkoly Informatyki | Zarzadzanta w Rzeazowit

z siedziba w Rzeszowie

Poziom wyksztagceni a

Poziom wyksd

Srednie ogdlnoksztatcace 153
Zasadnicze zawodowe 126
Srednie zawodowe 14
Wyzsze 79
Podstawowe 2
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Jakie kwalifikacje i uprawnienia powinien p 0 s | arac@amidik na stanowisku X,
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Podkarpacki Monitoring
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Umi ejetnosSci i predysp
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Lp. |Umi ej it noSci N | Lp. [Umi ej At noSci N
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5 |nie ma takich 140| 17 |chil do pracy 9
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Na co pracodawcy zWwr ac:
(kwali fi kacje oraz umi

Anyksztatcenie (wyzsze oraz érednie) Relacje miedzyludzkie

Anajomosé obstugi komputera AUmiejetnoé¢ przekonywania
Arawo jazdy kat. B Aomunikacja stowna

Anajomosé jezykéw obcych A<omunikacja pisemna

ANiedza zawodowa Mraca zespotowa

Mracowitos¢ Anktywne poszukiwanie informacii
A dpowiedzialnosé ARozwiazywanie problemdéw
AJczciwosé AOrganizacjgracy

Bumiennoéé
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Podkarpacki Monitoring
Rynku Pracy i Edukac;i

| INSTYTUT GOSPODARKI
Wyzszej Szkoty Informatyki i Zarzgdzania w Rzeszowie

Dzzzltuie % uwjage  Z a

http://monitoring.ig.wsiz.pl

BIURO PROJEKTU
Instytut GospodarkWsliZ

ul. Sucharskiego 2, Il p./pok. 304
35-225 Rzeszéw
tel. 017 866 61 290, fax. 017 866 61 236
e-mail: instytut@wsiz.rzeszow.pl
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